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“En av Etisk handel
Norges styrker er
flerpartssamarbeidet.”

Til lesere av rapporten

Etisk handel Norge er et flerpartsinitiativ som gjor det mulig & mote komplekse og
utfordrende problemstillinger virksomheter ikke kan takle alene. Den nye apenhetsloven
setter krav til virksomheters aktsomhetsvurderinger i egen virksomhet, i
leveranderkjeden og hos forretningsforbindelser. Aktsomhetsvurderinger blir styrket
gjennom interessentdialog. Her spiller vare medlemsorganisasjoner en viktig rolle, bade
som part i Etisk handel Norges flerpartssamarbeid og som interessent i
aktsomhetsvurderingene. Vare medlemsorganisasjoner bidrar med spisskompetanse og
ressurser, ved 4 veere padrivere i rettighetsarbeid og politisk pavirkning, og ved a bidra til
a styrke oppslutningen om etisk handel. I tillegg er organisasjonene forpliktet til & folge
Etisk handel Norges prinsipperklaring om berekraftig forretningspraksis (Responsible
business conduct).

Organisasjonene i Etisk handel Norge er forskjellige og har dermed ogsa ulikt fokus. For
eksempel er arbeidstakerorganisasjoners viktigste mal a styrke fagforeninger og
arbeidstakeres rettigheter, og i Etisk handel Norge kan de dele sin kompetanse om dette
viktige temaet med andre medlemmer. Frivillige organisasjoner har verdifull kunnskap
om lokale forhold og samarbeidspartnere i produsentland og de kan gjennomfore
kampanjer for & skape bred oppmerksomhet. Arbeidsgiver- og interesseorganisasjoner
kan ta tak i problemstillinger medlemmene har felles og slik initiere prosjekter pa vegne
av mange Etisk handel Norge-bedrifter.

Denne rapporteringsmalen er laget slik at den skal kunne brukes av alle
medlemsorganisasjoner som ikke er omfattet av apenhetsloven - interesseorganisasjoner,
arbeidsgiverorganisasjoner og fagbevegelsen. Den enkelte organisasjons rolle og fokus vil
bestemme hvor detaljert de enkelte sporsmal kan besvares.
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Heidi Furustel
Daglig leder Etisk handel Norge
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Forord fra: Tone Faugli, daglig leder i Fairtrade Norge

Fairtrade er en internasjonal sertifisering- og merkeordning. Vi jobber for en verden hvor neringsliv fremmer
utvikling gjennom rettferdig og baerekraftig handel. Gjennom heyere krav til ravarebetaling, krav om tryggere
arbeidsforhold og beskyttelse av miljget, bidrar produksjon og handel etter Fairtrade-standardene til et mer
beerekraftig jordbruk og bedre forhold for bonder og arbeidere i Afrika, Asia og Latin-Amerika.

Fairtrade Norge er en stiftelse som har som mandat & informere om og forvalte merkeordningen i Norge.
Sekretariatet bestar av radgivere som jobber opp mot dagligvare, storhusholdning, myndigheter og offentlig
sektor for & radgi om hvordan handtere utfordringer og risiko pa révarene i verdikjeder. Fairtrade Norge har
ansvar for lisensavtaler med norske lisenstakere pa vegne av Fairtrade-systemet. Vi sgker samarbeid med
sivilsamfunnsakterer, myndigheter og andre for a fremme vért arbeid og budskap i Norge.

Fairtrade Norge deler Etisk Handel Norge sitt formél om a fremme ansvarlig forretningspraksis i
leveranderkjeder slik at handel bidrar til a ivareta menneske- og arbeidstakerrettigheter, samfunn og milje.

2022 tradte dpenhetsloven i kraft. Den nye loven setter krav til hvordan bedrifter skal arbeide for a ivareta
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og tjenester. Selskaper
ma kartlegge, vurdere, forebygge og hindtere potensielle og eksisterende negative konsekvenser av sin
virksomhet. Fairtrade er et viktig verktoy for risikoreduksjon i bedrifters arbeid med aktsomhetsvurderinger.
Derfor vil vi i 2023 fortsette var innsats hos virksomheter og offentlige innkjapere. Deres bidrag utgjer en stor og
viktig forskjell for mange bender og arbeidere. Parallelt, vil vi arbeide for 4 gke bevissthet om og satsing pa
beerekraftige produkter i forbrukersegmentet. Over 75 % av norske forbrukere kjenner Fairtrade-merket. Stadig
flere er opptatt av hvor varene de handler kommer fra og under hvilke forhold de er produsert. Merkeordninger
gir forbrukerne kunnskap om produktene de kjoper, og er en enkel méte for dem & omsette sitt engasjement for
mennesker og milje til handling.
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Om organisasjonen

Organisasjonsnavn:
Fairtrade Norge

Type organisasjon:
Stiftelse

Beskrivelse av organisasjonen:

Fairtrade er et rammeverk for barekraftig produksjon og mer rettferdig handel med ravarer dyrket av
smaskalabender og arbeidere i Afrika, Asia og Latin-Amerika. Fairtrade International (FI) innehar
spisskompetanse pa menneskerettigheter, arbeidsforhold og kvinners rettigheter m.m. De internasjonale
Fairtrade-standardene innebzerer at de sertifiserte produsentene blant annet far okt markedsadgang, tryggere
arbeidsforhold og mottar en garantert minimumspris for ravarene sine. Bedre okonomi og arbeidsforhold gir
bender og arbeidere mulighet til a ta styring over eget liv, planlegge framtiden og bidra til positiv utvikling i
lokalmiljeet. Stiftelsen Fairtrade Norge ble etablert i 1997. Hvert nasjonale landkontor - som Fairtrade Norge
(FTN) - skal veere en aktiv padriver og tilrettelegger for okt forbruk av Fairtrade-merkede produkter i sitt
marked. FTN er en kunnskapsleverander for myndigheter, private aktorer og offentlig sektor, media og andre
relevante bransjeorganisasjoner. FIN har kunnskap om ravarehandel i verdikjeden og er radgiver for
risikohandtering ved innkjop i dagligvaresektoren, neringsliv og offentlig sektor.

Organisasjonens starrelse:
Antall ansatte:
4

Omsetning (NOK):
6 500 000

Land som omfattes av prioriterte programmer/prosjekter:
Over 70 land i Afrika, Asia og Latin-Amerika

Kontaktinformasjon for rapporten:
Kontaktperson: Odd Michael Stavnes
Tittel: Adm. & Ok.
Epost: oms@fairtrade.no
Telefon: 91369069

Innmeldingsar i Etisk handel Norge:
2010

Forankring i organisasjonen
Beskriv hvordan etisk handel er forankret i organisasjonen:

Navn og stilling pa gverste leder med etisk handel som en del av sitt hovedansvar:
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Tone Faugli, Daglig leder

Strategier og langtidsplaner som omhandler etisk handel:

Den overordnede misjonen som FI og FT'N jobber for & oppna, er a knytte forbrukere og
ravareprodusenter i regioner med hoy fattigdom tettere sammen, fremme mer rettferdige
handelsbetingelser og sette fattige bonder og

arbeidere i stand til selv a bekjempe fattigdom, styrke sin posisjon og ta mer kontroll over egne liv. Vart
overordnede mal og samfunnseffekt er a bidra til fattigdomsreduksjon blant ravareproduserende bender
og arbeidere i Sor.

Annet

Beskriv hva organisasjonen gjer for 3 kommunisere internt fokuset og innsatsen som felger
av medlemskapet i Etisk handel Norge:

Prioriterte aktiviteter/mal i rapporteringsaret

Aktiviteter: Status/framdrift

Péavirkningsarbeid myndigheter. Péagdende prosesser. Skal ikke opphere.

Samarbeid med andre organisasjoner (Blant annet
Etisk Handel Norge, Norges Vel, Miljemerking Norge, Péagaende prosesser. Skal ikke opphore.
Debio, ForUM for Utvikling og Miljg).

Prioriterte aktiviteter/mal for kommende rapporteringsar

Aktiviteter:

Kommunikasjonsaktiviteter rettet mot utvalgte malgrupper; herunder forbrukerne.
]
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Aktiviteter:

Fokus-produkter: Bomull, kaffe, blomster, kakao og bananer
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Fairtrade's visjon er en verden
der alle bander og arbeidere kan
nyte godt av sikre og
baerekraftige levekar, realisere
sitt potensial og ha mer
innflytelse over sin egen framtid.
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1. Styrking av rettigheter
og oppslutning om
etisk handel

Photo: Shutterstock
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Styrking av arbeidstakeres rettigheter, menneskerettigheter, milje og
antikorrupsjon

Har organisasjonen i rapporteringsaret jobbet for a styrke arbeidstakeres rettig-heter,
menneskerettigheter, miljghensyn eller antikorrupsjon utenfor Norge?

Ja

Hvis ja, beskriv kortfattet de viktigste prosjekter/programmer/tiltak:

Prosjekt/program/tiltak Beskrivelse Etiske krav som omfattes
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Prosjekt/program/tiltak

Beskrivelse

Etiske krav som omfattes




Styrke oppslutningen om etisk handel

Har organisasjonen i rapporteringsaret gjort tiltak for a styrke oppslutningen om etisk
handel:

Ja

Hvis ja, beskriv kortfattet de viktigste tiltakene:

Tiltak Beskrivelse

Diverse foredrag og proaktivt pressearbeide

Dialog med andre sivilsamfunnsorganisasjoner

Deling av kompetanse og erfaringer

Har organisasjonen i rapporteringsaret delt kunnskap om eller erfaringer med etisk
handel med bedrifter eller andre organisasjoner?

Ja

Hvis ja, gi en neermere beskrivelse

Informasjon om risiko ravarer til en rekke akterer innen dagligvare og tekstil, samt organisasjoner og
fagbevegelse.

etisk
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2. Oppfelging av
leverandarer og
samarbeidspartnere
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Forankring av etiske krav hos leverandarer og samarbeidspartnere

Oppgi en nettadresse til organisasjonens retningslinjer for etisk handel, eller legg dem
ved:

www.fairtrade.no

Beskriv hvordan kravene i retningslinjene blir formidlet til organisasjonens leverandarer
0g samarbeidspartnere:

Fairtrade Norge har et begrenset innkjop da vi er en liten organisasjon som ikke kjoper inn ravarer,
videreforedler og selger et produkt videre.

Vi anser jordbruksprodukter som sterst risiko for brudd pa retningslinjene. Bomull (T-skjorter og handlenett),
kaffe, te, banan, sjokolade og blomster som handles inn er Fairtrade sertifisert (nir det finnes) og ofte ogséd
okologisk. Papiret og oppvaskmiddelet vi bruker er miljomerket (svanemerket eller EU blomsten). Distributer og
logistikkpartner til var leverander av kontorrekvisita er sertifisert Miljofyrtarn. Vi opplyser vére leveranderer at
vi er medlem av Etisk Handel Norge og at vi forventer at de folger etiske retningslinjer.

Screening av nye leverandgrer og samarbeidspartnere

Beskriv hvordan organisasjonen innlemmer hensynet til etisk handel nar nye leveranderer og
samarbeidspartnere velges:

Se over
Oversikt over eksisterende leverandarkjede

Beskriv hva organisasjonen har gjort for a kartlegge risiko for brudd pa retningslinjene for
etisk handel til de viktigste varer og tjenester som kjgpes inn?

Se over
Hvis kartlagt, beskriv de viktigste utfordringene som er identifisert. Beskriv spesielt:

Hvilke produsentland som anses a vaere knyttet til hgyest risiko:
Hvilke etiske krav som er mest utsatt for brudd:

Tiltak for a redusere risiko og oppna forbedringer

Beskriv hvilke tiltak organisasjonen har gjennomfert for a redusere risikoen for brudd
pa retningslinjene for etisk handel og bidra til forbedringer:

Kjop av sertifiserte produkter se over.

etisk
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Kontakt:
Fairtrade Norge
Odd Michael Stavnes
oms@fairtrade.no
91369069




