MEDLEMSRAPPORTERING FOR
Nesodden kommune

OFFENTLIG SEKTOR

etisk
handel
norge




”A stille etiske- og sosiale krav i offentlige
anskaffelser er nedvendig for d fremme
anstendige arbeids- og miljeforhold. Det vil ogsd
styrke prinsippet om likebehandling, som er en
forutsetning for velfungerende og effektive
markeder.”

Til lesere av rapporten

Offentlig sektor er landets stgrste kunde og forbruker. Med dette fglger
storinnkjgpsmakt og et stort ansvar. Gjennom forvaltningen av fellesskapets ressurser
bgr offentlige virksomheter ga foran og etterspgrre varer og tjenester som er tilvirket
etter hgye etiske og sosiale standarder for arbeids- og miljgforhold i bade egen
virksomhet og i leverandgrkjeden.

Den nye apenhetsloven (Lov om virksomheters apenhet og arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold) vil gi offentlig sektor et enklere
arbeid med a etterga at leverandgrer etterlever de forpliktelser som fglger av
anskaffelseslovens § 5. Bedrifts-/virksomhetsmedlemmer i Etisk handel Norge
rapporterer pa arbeidet med aktsomhetsvurderinger og oppfyller apenhetslovens krav
om redegjgrelse for aktsomhetsvurderinger og langt pa vei informasjonsplikten, ifglge
Oslo Economics Konsekvensutredning av lovforslaget. Et viktig verktgy for
oppdragsgivere i leverandgroppfglgingen er det nasjonale kontraktsvilkaret for etisk
handel utarbeidet av Etisk handel Norge og Direktoratet for forvaltning og
gkonomistyring (DF@). Kontraktsvilkaret stiller krav til leverandgrers
aktsomhetsvurderinger i trad med apenhetsloven og OECDs retningslinjer.

Medlemmer i Etisk handel Norge har forpliktet seg til 4 bruke sin innflytelse til a gke
oppslutningen om etisk handel. For medlemmer i offentlig sektor betyr det at
innkjgpsmakten skal brukes pa en mate som fremmer ansvarlig og baerekraftig handel
og konkurranse pa like vilkar mellom leverandgrer, der samfunnsansvar er en viktig
komponent pa linje med pris, miljg, kvalitet og leveringssikkerhet. En viktig malsetting
er derfor at etisk handel skal bidra til at userigse leverandgrer ikke tildeles offentlige
kontrakter. En annen, og like viktig malsetting, er at offentlig sektor anskaffer varer og
tjenester pa en mate som bidrar til at de som lager produktene og tjenestene far
grunnleggende menneskerettigheter oppfylt og at produksjonen ikke skader miljg eller
klima.

Medlemmer i Etisk handel Norge er forpliktet til arlig a rapportere om fremdriften i
arbeidet med etisk handel. Rapporten er offentlig tilgjengelig. Medlemmenes
innmeldingstidspunkt vil pavirke hvor langt de har kommet i arbeidet.
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Forord fraKkommunedirektgren

Kommunedirektoren anser det som en forutsetning for en moderne kommuneorganisasjon at alle vare kontrakter
og handel skal veere underlagt etiske vurderinger.

Nesodden kommune er medlem hos Etisk Handel Norge for a sikre tilgang pa oppdatert spisskompetanse
innenfor et omfattende fagomrade med tidvis hey risiko for at handel ikke skjer etter gnskede forhold. Nesodden
kommune benytter tjenestene i initiativet for innspill og kvalitetssikring der hvor etiske krav er minimumskrav
eller tildelingskrav, samt ved oppfelging av stilte kontraktskrav.

Nesodden kommune er i denne sammenheng tilknyttet Felles innkjopskontor i Follo (FIK), og omfatter
samarbeid mellom fire kommuner; As, Vestby, Frogn og Nesodden. I dette samarbeidet er det utarbeidet felles
innkjopsstrategi, som tar sikte pa & blant annet ivareta lovfestede etiske retningslinjer. Nesodden kommune
vedtok i 2020 en ny strategi for offentlige anskaffelser hvor ogsa etisk handel har blitt viet tiltak. I april 2021
vedtok kommunestyret 4 innfore skjerpede serigsitetsbestemmelser for kunngjeringspliktige anskaffelser innen
bygg- og anlegg, og i kommunalomradet Digitalisering, utvikling og administrasjon (DUA) ferdigstilles det et
innkjopsreglementet for internt bruk i 2022.

Nesodden kommune har en desentralisert innkjopsmodell der virksomhetslederne selv er ansvarlig for innkjep
innenfor egen budsjettramme. Alle ansatte har tilgang pa kompetanse fra radgivere i DUA og nyttig informasjon
som ligger publisert pa innkjopssiden pa intranettet. Det er fortsatt 1,5 arsverk som jobber som radgivere sentralt
innen offentlige anskaffelser.
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OM VIRKSOMHETEN OG RAPPORTERINGSGRUNNLAG

Om virksomheten:

Navn:
Nesodden kommune

Antall ansatte:
1180

Samlet innkjgp av varer og tjenester, inkl. investeringer, i rapporteringsaret (NOK):
639 355 837

Anskaffelser og leverandarer som omfattes av arsrapporten:

Antall anskaffelser som omfattes av rapporten:
8

Hvilke varer som omfattes:

Helsevikarer

Kontorrekvisita og fritt skolemateriell

Legemidler, multidose og farmaseytiske tjenester

Leie av lose matter - Samkjopsavtale

Medisinske forbruksvarer m.m.

Mobler og inventar til skole og barnehage - Samkjopsavtale
Tekstiler til sykehjem

Trykte beker til bibliotek

Antall leverandorer:
13

Totalverdi (cirka) pa anskaffelsene som omfattes av rapporten (NOK):

Kontaktinformasjon for rapporten:
Navn:  Tanya Omtvedt Aslakrud

Stilling: Innkjepsradgiver
Epost:  tanya.aslakrud@nesodden.kommune.no

Telefon: 90629479

Innmeldingsar i Etisk handel Norge:
2016
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“Kommunens samfunnsansvar
gjennomsyrer alt vi gjer,
kommunes verdier og etiske
retningslinjer er en felles plattform
for ansatte og folkevalgte”
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Prioriterte mal / aktiviteter i rapporteringsaret

Mal / aktiviteter for rapporteringsaret | Status / fremdrift

Kommunestyrevedtak pa skjerpede
serigsitetsbestemmelser

Vedtaksdato 14. april 2021

Prioriterte mal / aktiviteter for kommende rapporteringsar

Mal / aktiviteter

Gjennomfere kontroll pa én leverandor

Kontraktsoppfelging er tidkrevende arbeid, og det ma finnes tid for a sikre at leveranderene etterlever de
verdiene kommunen som oppdragsgiver har satt. Nesodden kommune samarbeider med flere for
gjennomfering av konkurranser og kontraktsoppfelging, og trenger med det a finne en mate for 4 fa
informasjon om hvem som har gjort hva pa de kontraktene kommunen deltar pa.
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1. FORANKRING

Forankring, organisering og kompetanse
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1. FORANKRING, ORGANISERING OG KOMPETANSE

1.1 Hvordan arbeid med etisk handel er forankret og organisert i virksomheten

Om arbeidet med etisk handel er forankret i strategiske prosesser / dokumenter.

Etisk handel er forankret i anskaffelsestrategien under delmél 4 "Nesodden kommune skal vise samfunnsansvar i
sine anskaffelser".

Om det er utarbeidet en konkret plan eller tilsvarende for mal / aktiviteter som gjelder
rapporteringsaret.

Under delmal 4 i strategien fremkommer et mer konkret tiltak "2. Etablere og vedta rutiner for a ivareta
grunnleggende menneskerettigheter og andre samfunnshensyn knyttet til anskaffelser".

Videre fremkommer det i strategien at etter lov om anskaffelser skal oppdragsgivere ha egnede rutiner for &
fremme respekt for grunnleggende menneskerettigheter i anskaffelsen. Flere av produktene norske kommuner
anskaffer finnes pa Direktoratet for forvaltning og ekonomistyring sin liste over produkter med hey risiko for
kritikkverdige arbeidsforhold i leveranderkjeden, og som medlem i Etisk Handel Norge vil kommunen gke sin
bevissthet ved 4 ettersporre produkter med anerkjente tredjepartssertifiseringer.

Om det rapporteres pa fremdriften i arbeidet med etisk handel til administrativ / politisk
ledelse i virksomheten.

Rapporten er behandlet i kommunedirekterens ledergruppe for oversendt EHN. Politisk hold blir informert
gjennom arsrapporten til kommunen.

Om en person i virksomheten har ansvar for arbeidet med etisk handel.

Det faglige ansvaret og oppfelgingen ligger hos team gkonomi og analyse i kommunalomradet Digitalisering,
utvikling og administrasjon.

Om andre personer i virksomheten er involvert i arbeidet med etisk handel.

Ja, gjennom krav i anskaffelsesprosessene.

1.2 Kompetanseutvikling og opplaering

Om deltakelse pa kurs og/eller andre kompetansehevende tiltak i rapporteringsaret for a oke
kunnskapen om etisk handel hos ansatte.

Innkjopsradgiver deltar pa webinarer knyttet til ulike temaer innen offentlige anskaffelser, men ikke deltatt pa
noen som kun omhandler etisk handel. Kompetansen deles internt og med

Om virksomheten har identifisert behov for opplaering og/eller andre kompetansehevende
tiltak knyttet til etisk handel.

Maler og rammeverk ivaretar det grunnleggende og kommunen har god oversikt over alle felles rammeavtaler pa
intranettet. I tillegg har innkjopsradgiver god dialog med Etisk handel Norge, hvor kommunen far dekket
behovet utover egen kompetanse.

Denne rapporten omhandler felles rammeavtaler. Det kommunen blant annet vil jobbe videre med er kravene i
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egne anskaffelser gijennom predefinerte maler og god informasjon pa innkjepssiden pa intranett.
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2. IMPLEMENTERING

Implementering av etisk handel i anskaffelsesprosessen




2. IMPLEMENTERING AV ETISK HANDEL | ANSKAFFELSESPROSESSEN

2.1 Risikokartlegging

Beskriv metode og/eller kilder for risikokartlegging virksomheten bruker, for eller
etter inngaelse av kontrakt, for & identifisere risiko for mulige brudd pa
arbeidstakerrettigheter og miljeforhold i leverandarkjeden.

Felles innkjopskontor har utarbeidet en rutine som folges ved etablering av felles rammeavtaler.

Rutinen inkluderer vurderinger knyttet til:
« om produktet som skal anskaffes, er et hoyrisikoprodukt (om produksjonsprosessen innebzerer risiko for
brudd pé grunnleggende menneskerettigheter)
« forholdsmessighet (volum, verdi og varighet)
« markedsmodenhet
« produktets strategiske viktighet for virksomheten
« avvisning (f.eks. om leveranderen er tidligere domt for barnearbeid)
« kontraktsoppfelging

Ved utarbeidelse av FIK sine konkurransegrunnlag utarbeides blant annet en overordnet kontraktsstrategi som
tvinger en til 4 tenke igjennom anskaffelsen fra A til A i forkant av kunngjering blant annet nar det gjelder
mulige brudd pa arbeidstakerrettigheter og miljeforhold i leverander kjeden.

Andre verktey som benyttes er:
« DFQ sin prosessveiledning om sosialt ansvar
« DFQ sin risikostyringsverkstoy for etiske krav
« DFQ sin oversikt over hoyrisikoprodukter
« Etiske kvalifikasjonskrav
« Etiske tildelingskriterier
« Etiske kontraktskrav
« 8 ILO-konvensjoner
« DFQ og IEH standard kontraktsvilkar for etisk handel
o Bruk av anerkjente merkeordninger og anerkjente miljoledelse i offentlige innkjop
« Egenrapportering sosialt ansvar

2.2 Etiske/sosiale krav i anskaffelsesprosesssen

Oppgi i hvilke anskaffelser etiske- og sosiale krav er anvendt i rapporteringsaret,
inklusive anskaffelser tidligere ar dersom disse er gjenstand for oppfelging; type
avtale; antall leverandarer som leverer pa avtalene; krav i hvilke faser i
anskaffelsesprosessen. Virksomheter som legger etiske- og sosiale krav til grunn j alle

anskaffelser lister opp minst fem anskaffelser der kravene anses som relevante.
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Antall
| hvilke anskaffelser Type avtale leverandarer

pa avtalen

Anvendt etiske/sosiale krav i
anskaffelsesprosessen

kvalifikasjons- [tildeling av kontrakts-
krav kontrakt vilkar

Kontorrekvisita og fritt
skolemateriell

Leie av lgse matter -
Samkjopsavtale

Rammeavtale

Rammeavtale

Maebler og inventar til skole og Rammeavtale

barnehage - Samkjgpsavtale

Rammeavtale

Trykte beker til bibliotek

Oppgi hvilken mal for etiske- og sosiale kontraktsvilkar og mal for kvalifikasjonskrav som er
brukt i anskaffelsene listet opp i tabellen (Etisk handel Norge, Difi, egen mal, annen mal.)

En endring fra tidligere er at etiske krav na ligger som en del av kontraktene, og er ikke med som eget vedlegg.
Derfor er det litt vanskelig & angi hva som er malen. Det som er sikkert er at punktene har tilsvarende ordlyd og
er like omfattende som malen til Etisk handel Norge. Flere av leveranderene vare er medlem hos EHN.

Helsevikarer: FIK sin egen mal med utgangspunkt i tidl Difi sin mal

Kontorrekvisita og fritt skolemateriell: Ligger som en del av kontrakten til Viken fylkeskommune.

Legemidler, multidose og farmaseytiske tjenester: Ligger som en del av kontrakten til Oslo kommune

Leie av lose matter - Samkjopsavtale: Ligger som en del av kontrakten til Oslo kommune

Medisinske forbruksvarer m.m.: Ligger som en del av kontrakten til Oslo kommune

Mobler og inventar til skole og barnehage - Samkjopsavtale: Ligger som en del av kontrakten til Oslo kommune,
samt implementert i listen over Krav knyttet til leveranderens tekniske og faglige kvalifikasjoner.

Tekstiler til sykehjem: Tidl Oppegard kommune sin mal

Trykte beker til bibliotek: Ligger som en del av kontrakten til Viken fylkeskommune.

2.3 Oppfelging av etiske- og sosiale krav i kontraktsfasen
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Hvilke enkeltprodukter/varer har veert gjenstand for kontraktsoppfaelging i rapporteringsaret
(kan ogsa innbefatte enkeltprodukter/varer pa avtaler inngatt tidligere ar)?

Frottehdndkle - 415 gr - 50x70 - 43 lys bla

Beskriv oppfelgingstiltak og -aktiviteter virksomheten har gjennomfart overfor

leverandgrer i rapporteringsaret for a pase etterlevelse av de etiske- og sosiale kravene

i kontraktsfasen:

Nesodden kommune har i samarbeid med EHN gjennomfert sin forste kontroll pa etiske kontraktskrav. Valget
falt pa bomullsprodukter, da disse er risikoprodukter. Leveranderen svarte raskt og utfyllende ut malen fra EHN.
Kommunen hadde et mgte med EHN hvor svarene i rapporten ble gjennomgatt. Tilslutt hadde kommunen og
EHN et mote med leverander. En god dialog og alle spersmal ble besvart utfyllende.

Hvor mange leverandgrer har veert gjenstand for kontraktsfelging knyttet til etiske- og
sosiale krav i rapporteringsaret (gjelder avtaler inngatt i rapporteringsaret og avtaler inngatt
tidligere ar)?

1

Er det i rapporteringsaret identifisert avvik fra de etiske- og sosiale kontraktskravene hos
akterer i leverandgrkjeden?

Nei

Hvis ja : Angi type avvik, hvor i leveranderkjeden avvikene er identifisert, tiltak iverksatt for a
rette avvikene, samt status.

Type avvik (barnearbeid, | Hvor i leverander- Tiltak iverksatt for & [Status
HMS, lgnn, arbeidstid, rette avvik

etc)

Beskriv erfaringer i arbeidet med anvendelse av etiske- og sosiale krav i
anskaffelsesprosessen.

Vi opplever at leverandorene stotter og gnsker a bidra til overholdelse av de etiske krav som stilles, men dette er
et omfattende arbeid som krever god dialog og kompetanse internasjonalt, og kommunen er derfor avhengig av
bistand fra Etisk handel Norge.

Var hovedutfordring vedrgrende de etiske kravene, er tid til kontraktsoppfelgning, da etiske krav er ett av mange
krav som stilles i dagens kontrakter. Kontraktsoppfelging vil kreve mer i fremtiden og som vi som oppdragsgiver

etisk
13 ( ) handel
norge



ma tilpasse oss. Generelt sett er mindre kommuner avhengige av at det utvikles sentrale verktoy som de kan
benytte seg av i oppfolgingsarbeidet.
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3. PADRIVERROLLE

Padriverrolle, dialog og kommunikasjon

_ AEmU WISE T i 4
g vt

E il

EWR =

Lg
[
L
A

15 ()ﬁgﬂéel



3. PADRIVERROLLE, DIALOG OG KOMMUNIKASJON

3.1 @ke oppslutning internt og eksternt

Har virksomheten gjennomfert tiltak/aktiviteter internt og eksternt i rapporteringsaret for a
oke bevistheten, kunnskapen og oppslutningen om etisk handel.

Ja

Hvis ja, beskriv tiltak/aktiviteter
Type tiltak Formal

Ivareta utvidet samfunnsansvar
Kommunestyrevedtak pa skjerpede  innenfor kunngjeringspliktige Virksomhet Eiendom. Utarbeidet i

serigsitetsbestemmelser anskaffelser pa bygg- og samarbeid med lokalt naeringsrad
anleggskontrakter

3.2 Kommunikasjon

Hvordan virksomheten kommmuniserer internt om sitt arbeid med etisk handel.

Via intranett, e-post, lederinformasjon og politiske moter.

Hvordan virksomheten kommuniserer eksternt om sitt arbeid med etisk handel.

Gjennom kommunens nettside og politiske moter.
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Kontakt:

Nesodden kommune
Tanya Omtvedt Aslakrud
tanya.aslakrud@nesodden.kommune.no
90629479



